
 
 
Sie sind eine engagierte Persönlichkeit und wollen Ihre herausragenden Soft Skills beim führenden Anbieter von Direct Carrier 
Billing einbringen? Sie wollen erleben wie man aus einem Mobiltelefon ein fortschrittliches Zahlungsinstrument für Produkte 
aus den Bereichen ePublishing, Video on Demand, Online-Gaming oder Digital Music entwickeln kann? Mittlerweile ist Direct 
Carrier Billing die Top 3 Zahlmethode auf Facebook und aus dem Bereich Mobile Payment nicht mehr wegzudenken! 
 
DIMOCO Carrier Billing ist ein lizensiertes Zahlungsinstitut, beaufsichtigt von der österreichischen Finanzmarktaufsicht und 
ermöglicht über 1,5 Milliarden Mobilfunkkunden den Kauf digitaler und physischer Güter von Online-Händlern über ihr mobiles 
Endgerät.  
 
In unserem internationalen Team aus 20+ Nationen erwarten Sie viel Raum für Ihre persönliche Note und Eigenverantwortung. 
Flexible Arbeitszeiten unterstützen Ihre Work Life Balance. Wenn Sie sich als wichtigen Teil eines motivierten Teams in einem 
modernen Umfeld sehen, dann sind Sie richtig bei uns!   
 
Aufgrund der wachsenden Nachfrage nach unseren Dienstleistungen suchen wir nun nach einem ambitionierten 
 
 
 

Associate Legal Counsel (w/m/d) 

 
 

Ihre strategische Aufgabe: 
 
In dieser spannenden und abwechslungsreichen Funktion in unserem Headquarter als Teil unseres Legal-Teams unterstützen 
Sie in Abstimmung mit dem Head of Legal die operativen Abteilungen mit Ihrer fachlichen Kompetenz bei allen rechtlichen 
Agenden der Unternehmensgruppe. 
Sie verfassen lösungsorientierte Vorschläge und wirken aktiv bei der Erstellung und Prüfung von Verträgen und Richtlinien mit. 

 
 

Was Ihre Rolle darüber hinaus beinhaltet: 

 
• Sie übernehmen die Verantwortung für die rechtlichen Aspekte von komplexen Projekten sowohl während der 

Verhandlungs- als auch während der operativen Phase. 

• Lösungsorientierte Ausarbeitung und Aufbereitung komplexer rechtlicher Agenden sowie Abgabe von 
Handlungsempfehlungen. 

• Aktive vorausschauende Gestaltung und Prüfung von Verträgen und die rechtliche Begleitung von 
Vertragsverhandlungen in deutscher und englischer Sprache  

• Unterstützung der Geschäftsleitung und Fachabteilungen 
 

Das macht Sie aus:  

 
• Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften (idealerweise wurde auch ein Post-Graduate 

Studium (LL.M.) im Ausland absolviert 

• Mindestens 3-jährige einschlägige Berufserfahrung, idealerweise in der Rechtsabteilung eines internationalen 
Unternehmens oder in einer Anwaltskanzlei 

• Kenntnisse im mCommerce/eCommerce, IT- bzw. Telekommunikationsrecht und PSDII sind wünschenswert 

• Erfahrung mit Zahlungsmethoden von Vorteil 

• IT-Affinität  

• Erfahrung mit Regulierungsbehörden von Vorteil 

• Ausgezeichnete Deutsch- und Englisch-Kenntnisse 

• Pro-aktive, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise, sowie ein hohes Maß an Eigeninitiative 

• Selbstbewusstes und sicheres Auftreten  

• Weltoffenheit und Freude am internationalen Arbeiten  



 
 

Was wir Ihnen bieten können: 

 
• Die Chance an der ehrgeizigen Transformationsagenda des Unternehmens mitzuwirken 

• Kurze Kommunikationswege, sowie ein hohes Maß an Eigenständigkeit und ein eigenverantwortliches Tätigkeitsfeld 
mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten  

• Den richtigen Mix aus fachlichem Know-how, Teamwork und internationaler Präsenz 

• Juristische Herausforderungen, die Ihre eigene Weiterentwicklung vorantreiben  

• Umfassendes Training zu unseren Produkten und Systemen 

• Leistungsorientierter Teamgeist und selbstmotiviertes Arbeitsumfeld - Leidenschaft und Kreativität sind die Treiber 
in unserem Unternehmen 

• Firmenevents und Informationsveranstaltungen 

• Flexible Arbeitszeiten unterstützen Ihre Work Life Balance 
 
 

Das Bruttojahresgehalt beginnt bei € 40.000,00 Je nach Berufserfahrung und Qualifikation ist eine marktkonforme Überzahlung 
selbstverständlich. 

 
One application – a billion opportunities! 
Wir freuen uns auf Ihre online Bewerbung: dimoco.eu/contact-form-career/   
 

 
DIMOCO Europe GmbH 
Cornelia Wallner 
Head, Human Resources 
Campus 21, Europaring F15/302 
A-2345 Brunn/Gebirge 
T: 0043-1-33 66 888-0 
W: dimoco.eu/career 
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